
Die Unternehmensgruppe SERWO wurde 1977 in Leverkusen gegründet und ist ein mittelständisches 
Familienunternehmen mit zwei Geschäftsbereichen an drei Standorten in Deutschland. 50 Mitarbeiter ermöglichen ein 
kontinuierliches Wachstum des Unternehmens. Unsere Kunden sind starke Vertriebspartner aus dem nationalen sowie 
internationalen Groß- und Fachhandel. Namenhafte Firmen und Konzerne auf allen fünf Kontinenten, in über 80 Ländern 
weltweit setzen auf die große Bandbreite unseres Produktsortiments und profitieren von unserem globalen Netzwerk. 

Um unsere Aktivitäten im Geschäftsbereich Packaging weiter auszubauen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
für unseren Unternehmensstandort in Egeln eine: 

 

 Sie unterstützen unser Logistik-Team in seinem operativen Tagesgeschäft  
 Sie steuern den Warenein- sowie Warenausgang selbständig: 

• Sie sorgen dafür, dass die Kundenware perfekt vorbereitet und versandbereit ist  
• Ihre Geschicklichkeit beweisen Sie beim Ein- und Auslagern der Waren im Hochregallager 
• Sie behalten den Überblick bei der Warenannahme und Eingangskontrolle 
• Sie be- und entladen die Ware reibungslos mit Staplern und Hubgeräten 
• Die Abwicklung von Retouren erledigen Sie selbstständig 
• Sie palettisieren die Ware gemäß etablierter Packmuster 

 Die Sicherheit und Sauberkeit Ihres Zuständigkeitsbereichs ist für Sie selbstverständlich 
 Sie unterstützen bei der Pflege und Instandhaltung der Gebäude und des Außengeländes  

 

 Sie verfügen idealerweise über die Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik bzw. Fachlagerist 
 Sie besitzen eine Fahrerlaubnis für Flurförderfahrzeuge und verfügen über gute Deutschkenntnisse 
 Offenheit und Freundlichkeit sollten zu Ihren Grundeigenschaften gehören 
 Bereitschaft für körperliche Tätigkeiten und „Anpack-Mentalität“ 
 Sie arbeiten strukturiert und sind darüber hinaus teamfähig, engagiert und zuverlässig   

Das ist uns sehr wichtig! 
Wir arbeiten alle gerne an der gemeinsamen Mission und agieren mit großer Leidenschaft. Die Basis für unseren  
Erfolg sind die Menschen, die diese täglich mitgestalten und vorantreiben. Bei uns ist mitdenken ausdrücklich 
erwünscht, auch über den eigenen Verantwortungsbereich hinaus. Wir fördern Verantwortungsbewusstsein  
und wollen, dass Sie sich persönlich weiterentwickeln und die Zukunft der SERWO aktiv mitgestalten. 
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 Eine äußerst abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem wachsenden Unternehmen  
 Offene Kommunikation über alle Ebenen und kurze Entscheidungswege  
 Eine umfassende und praxisbezogene Einarbeitung  
 Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz  
 Schnell und nachhaltig zur Arbeit mit unserem Job-Bike Angebot 
 Getränke kostenfrei 
 keine Schicht oder Wochenendarbeit 
 Und nicht zuletzt ein offenes, fehlerverzeihendes und kollegiales Betriebsklima 

 

Das alles klingt gut? Dann bewerben Sie sich jetzt! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit (zusammengefasst 
in einer PDF-Datei). 
 
Sie erfüllen noch nicht alle Anforderungen, aber haben die Motivation sich einzuarbeiten und möchten mit Ihrem Können 
zum Erfolg unseres Unternehmens beitragen? Dann bewerben Sie sich trotzdem und wir entwickeln Ihr Potenzial 
gemeinsam! 

Ansprechpartner:  
Matthias Römer - Niederlassungsleitung 

E-Mail an:  
bewerbung@serwo.eu 

Sie möchten wechseln? Das bleibt unter uns! 
Falls Sie sich in einem ungekündigten Arbeitsverhältnis befinden, sichern wir Ihnen natürlich höchste Vertraulichkeit der 
Bewerbung zu. Vorstellungsgespräche gerne auch nach dem Feierabend. 
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